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Contactez-nous !
Pour toute information : 

 Email : contact@ailesdecaius.fr 
 Site internet : https://ailesdecaius.fr/ 

Loïc Bodin
 Email : loic.bodin@ailesdecaius.fr
 Tél : 07 63 43 00 07

Joséphine Gibeaux
 Email : josephine.gibeaux@ailesdecaius.fr
 Tél : 06 74 62 99 09

Les ailes de Caïus est une association loi 1901 
d’intérêt général à caractère culturel.

Le nom de l’association est une contraction 
entre l’expression « donner des ailes » et « Caïus » 
en hommage à Caïus Mæcenas. Politicien sous 
l’empereur Auguste, il est célèbre pour avoir 
consacré sa vie à promouvoir les arts et les lettres, 
prêtant son nom à la pratique du mécénat. Pour 
lui, l’art était appelé à changer le monde.

Depuis 2009, elle œuvre activement pour soutenir 
la création contemporaine et aider à sa diffusion 
en dehors des circuits habituels du monde de 
l’art (entreprises, espaces publics). Expositions, 
résidences en entreprise ou sur un territoire donné, 
soutien à la production et à l’édition : voici un 
aperçu des moyens mis en place pour participer 
activement à la vie culturelle régionale.

Soutenue jusqu’ici par un réseau de mécènes, 
l’association s’ouvre à un nouveau mode de 
financement de la culture. Depuis 2022, l’association 
développe des partenariats avec le monde 
institutionnel par le biais de missions de service public 
autour d’un nouveau modèle économique public/privé.

En fédérant les acteurs privés et institutionnels 
du territoire, l’association travaille sur des projets 
transversaux qui invitent les différentes parties 
prenantes à se familiariser avec l’art contemporain. 
Elle accompagne ses partenaires et construit des 
relations adaptées aux projets qui se construisent 
ensemble dans une logique de développement local, 
économique et social, pour renforcer l’attractivité 
du territoire, promouvoir l’art contemporain et 
permettre l’accès à la culture pour tous·tes.

Stéphane Hakni,
président de l’association
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1. Démocratisation de la culture, l’art rendu accessible

L’association souhaite être identifiée et reconnue pour ses valeurs 
qu’elle porte et partage auprès du plus grand nombre.

Les ailes de Caïus adopte un positionnement inclusif, favorisant les 
œuvres et les artistes qui vont vers l’autre. L’accès à la culture est un 
droit fondamental, c’est autour de ce droit que l’association s’engage 
dans le processus de démocratisation de l’art contemporain.

Cela comporte plusieurs volets :

 Rendre accessible en amenant physiquement l’art vers le public (art en 
entreprise, projets hors les murs, éditions diffusées en librairie, artothèque…) ;

 Rendre accessibles les expositions par le biais de médiations 
et d’une documentation adaptée à tous les publics ;

 Développer une politique d’éditions d’art de qualité pour promouvoir le travail 
d’artistes (jeunes et moins jeunes) éditer et diffuser ces livres en librairie.

Les actions sont mises en œuvre de façon transversale par 
les membres du bureau, les salarié·es et les bénévoles à savoir :

1. Le bureau de l'association

L'équipe de salarié.es permanent.es assure le suivi des partenariats 
et la programmation artistique, la régie des expositions, les éditions, 
les relations avec les partenaires et donateur.rices, la communication, 
la médiation, la recherche de fonds et le suivi financier.

 Nos valeurs

Secrétaire 
Michel Adam, 

imprimeur retraité

Secrétaire adjointe 
Pascale Février, architecte

Président  
Stéphane Hakni, 

entrepreneur et enseignant

Trésorier  
Pierre Moussion, 
chef d’entreprise

2. L'équipe salariée 
opérationnelle

Directeur  
Loïc Bodin, artisteResponsable 

administrative 
culturelle

et financière 
Joséphine Gibeaux, 

ancienne étudiante de 
Sciences Po avec une expérience 
dans la fonction publique au 

sein du Musée des Beaux-Arts 
de Rennes, des ressources 

humaines et du Conservatoire

Chargée
de communication

et de médiation
Charlotte Marie, 
ancienne étudiante 

en Arts-Plastiques et Métiers 
du livre et de l’édition à Rennes 2 

avec une expérience en animation 
et en médiation culturelle au Musée 

de Bretagne, en service public à la 
bibliothèque des Champs Libres

Alternant en communication, 
médiation et graphisme  

Yohann Tillon, étudiant en direction 
de création en design graphique

 Chaque année, un  e service civique
et des stagiaires.
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2. Construire du vivre ensemble

construire du
vivre-ensemble.

L'art peut être
un moyen pour

favoriser ou

et d'être générateur
d'une cohésion

C'est un média qui
permet d'échanger,

de créer du lien social

de groupe.
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budgétaires justifiant 
le portage des projets 
qu’elle porte. Les ailes de 
Caïus sont dans l’obligation 
de faire preuve de transparence 
dans les recettes et les dépenses, 
gage de confiance, de fiabilité et de 
pérennité pour les mécènes et les 
institutions avec qui elle travaille.

6. Choix d’artistes engagé·es, 
cultivant une pensée 

et un univers autonome

L'association promeut et privilégie des 
artistes développant un travail de qualité 
s'inscrivant dans une culture artistique 

vivante. Des artistes s'intéressant au 
monde, qui ont un regard plastique, 

environnemental, sociétal et 
politique. Des artistes inscrit.

es dans leur époque. Des 
artistes qui permettent 

grâce à leur pratique 
plastique, fruit de 

leur réflexion, de 
leur sensibilité et 

de leur intuition 
de nous aider à 

comprendre 
le monde qui 
nous entoure.

7. Faire 
preuve 

d’audace

L’association aime se 
définir par sa capacité 

à innover et expérimenter 
tout en faisant preuve d’une 

rigueur méthodologique et 
d’une ouverture sur l’inattendu.

8. Respect 
de l’intégrité 

du travail 
des artistes

Un travail artistique plastique est une 
œuvre de l'esprit et de confrontation à la 
matière. L'association se doit de respecter 
son intégrité, de ne pas le dénaturer, 
qu'il soit en cours de production ou déjà 
produit. L'association s'engage à ne pas 
modifier la production artistique des artistes 
avec qui elle travaille ni à le censurer, 
au nom de la liberté d'expression.

9. Écologie 
et développement durable

L’association est très sensible 
aux valeurs environnementales. 
Par la mise en œuvre de la gestion du 
développement durable, l’association 
cherche à assumer ses responsabilités 
en tant qu’acteur pour préserver l’avenir 
des générations futures. Dans sa volonté 
d’intégrer concrètement le concept de 
durabilité, l’association cherche à réduire 
son empreinte carbone pour diminuer 
la pression exercée par l’Homme sur 
les écosystèmes planétaires. Elle agit 
au jour le jour par la mise en place de 
mesures significatives, qualitatives et 
quantitatives. Elle sensibilise, informe 
et engage le débat avec 
ses publics grâce à 
des expositions, une 
programmation culturelle 
et la construction de 
l’artothèque, un bâtiment 
écologique, en résonance 
avec les enjeux cruciaux de 
l’époque. Elle favorise lorsque c’est 
possible les tirages ou réalisations 
sur supports recyclables et incite 
les artistes à emprunter cette voie.

3. Une démarche sociale, 
égalitaire et paritaire

Soucieuse de redistribuer équitablement 
les fonds de mécénat et consciente de sa 
responsabilité de programmatrice culturelle, 
l'association s'engage dans une 
démarche visant la parité entre 
les femmes et les hommes. 
Elle veille à une meilleure 
représentation du travail 
des artistes femmes 
dans ses expositions et 
distribue les moyens 
de production et de 
résidence de façon 
paritaire. L'association 
envisage une parité 
des artistes pour la 
constitution du futur 
fonds de l'artothèque.

4. Échange, éclectisme 
et bienveillance

Il s’agit de faire preuve de convivialité, 
de bienveillance, d’ouverture et 
d’écoute. L’association se veut ouverte 
à tout le monde et accepte 
toute forme d’échange. 
Il est primordial pour elle 
de se rendre disponible et 
de fonctionner de façon 
aussi collaborative que 
possible en mettant 
en place des espaces 
de dialogue, de 
concertation. À ce 
titre, l’association 
promeut des 
valeurs de respect, 
de non-violence et de 
transparence. Elle cherche à défendre 
un savoir-vivre institutionnel : chaleur de 
l’accueil, position d’écoute, favorisant

la rencontre, la volonté d’instaurer 
des lieux et des conditions propices à 
l’échange et à la socialisation… L’humilité 
est une valeur humaine forte au sein 
de l’association. L’ouverture à autrui, 
la capacité à se remettre en question 
et l’envie d’améliorer ses pratiques sont 

un gage important de sa pérennité.

5. Autonomie et 
professionnalisme

L’association défend 
la liberté de création. 

Ses mots d’ordre sont la 
proactivité, l’engagement 

et l’indépendance. 
L’association se définit 

par sa capacité à 
déployer une énergie et 

une synergie de travail au profit 
de l’intérêt général et cherche 
à être force de proposition. Elle 
affiche sa culture du partenariat 
et sa volonté de contractualiser 
ses modes de coopération, de 
collaboration et de financement.
L’ensemble des financements récoltés 

pour la constitution des projets sont 
entièrement fléchés et font 

l’objet d’une surveillance 
accrue notamment 

grâce à la validation 
de ses comptes par 
un cabinet d’expertise 
comptable, ainsi que 

par les commissaires 
aux comptes de 

l’association. L’ensemble 
des dépenses sont détaillées 

au sein du rapport d’activité édité 
chaque année et consultable sur 
internet. L’association s’engage à
communiquer et rendre public 
l’ensemble de ses documents
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1. Soutien 
à la création artistique

 Mise à disposition d’ateliers 
d’artiste à Cesson-Sévigné, au sein

de la « Maison d’artistes » (450 m2) ;
 Soutien financier pour la production 

d’expositions ou d’œuvres inédites ;
 Communication et médiation 

à la Galerie Net Plus.

2. Accueil d’artistes en résidence

 Mise en place de résidences d’artistes 
en entreprise (au niveau national) ;

 Organisation des Rencontres photographiques 
de ViaSilva (avec l’accueil sur site des artistes) 

 Résidences internationales avec
une mise à disposition d’un atelier-
logement à venir de 75 m2, dans 
le cadre d’un projet autour 
du multiple, boulevard 
Voltaire à Rennes.

3. Aide à l’édition

 Publications de co-éditions diffusées 
dans des galeries d’art et en librairie

(avec une vitrine web éditoriale). Cette aide 
va du soutien financier, à la participation active 
des ouvrages via des productions de texte, 
des interviews réécrites, des propositions 
artistiques, des partenariats et co-éditions 
avec des maisons d’édition locales et 

nationales (Éditions de Juillet, Dilecta, 
Contrejour, Filigranes, Lienart…).

4. Participation active
à la démocratisation de la culture

 Organisation d’expositions en espaces dédiés 
à l’art contemporain : gestion de la programmation 

de la Galerie Net Plus, ainsi que la production,
la communication et la médiation de 4 expositions par an ;

 Promotion et diffusion de l’art contemporain 
dans des lieux non dédiés à l’art : l’art en 

entreprise et dans l’espace urbain ;
 Ouverture d’une artothèque en 2026, à Rennes.

Un espace de 350 m2 et 6 mètres de plafond 
dédié à l’art contemporain, boulevard Voltaire. 

Portage du projet et fédération des partenaires 
culturels, institutionnels et financiers. D
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 Mettre 
de l’art et de 

la poésie au 
cœur des 

chantiers.

 Être témoin 
de la naissance 

d’un quartier de 
Cesson-Sévigné et 

de la Métropole.

 Mettre en lumière les lieux, 
les sentiments et les histoires qui 

écrivent et inventent le ViaSilva 
de demain.

 Garder une 
trace, témoignage 
d’une « saison » de 
travail, que ce soit 
une période de 
concertation 
ou de 
chantiers.

 Révéler
le territoire 
par un regard 
qui se nourrit 

de rencontres 
humaines et de 

déambulations 
sur le site.

Les Rencontres photographiques 
de ViaSilva pour quoi faire ?

1. Les Rencontres photographiques
de ViaSilva 

Depuis 2017, l'association 
est un acteur-clé 

des Rencontres 
photographiques 

de ViaSilva. Les 
organisateurs 

(Les ailes 
de Caïus, 
la SPLA 
ViaSilva et 
les Éditions 

de Juillet) 
invitent 

chaque année 
des plasticiens 

en résidence 
(entre 3 et 9 mois) à 

travailler sur le territoire 
de ViaSilva, quartier en construction 
à la lisière entre Rennes, Cesson-
Sévigné et Thorigné-Fouillard afin de 
développer un projet photographique 
basé sur les métamorphoses d'un 
territoire. Avec une ligne artistique 
ouverte aux différentes 
pratiques photographiques, ce 
programme se veut comme 
un révélateur de singularités, 
dans une perspective 
innovante et inclusive.

Soutenues par un cercle 
de mécènes engagés 
sur le long terme, 
les Rencontres 
photographiques de 
ViaSilva permettent 

de garder 
une trace des 

mutations 
du territoire 
et de construire une 
mémoire photographique inédite 
pour les générations futures sur les 
problématiques de l'extension des 
grandes métropoles du monde. 
Au terme de ces résidences, les 
artistes exposent leurs travaux dans 
le cadre d'exposition en intérieur, à 
la Galerie Net Plus, et en extérieur, 
dans le bourg de Cesson-Sévigné 
et/ou à ViaSilva et Rennes. Ces 
expositions sont accompagnées de 
monographies publiées aux Éditions 
de Juillet et aux éditions Contre-jour.

Depuis l'automne 
2021, les Rencontres 

photographiques de 
ViaSilva investissent le 
futur quartier tout au 
long de l'année avec 
une programmation en 
OFF qui complète les 
résidences. Tous les 
ans, des photographes 
résidents sur 
Rennes Métropole 

sont invités sur ce 
territoire pour penser la 

question de l'urbanisme, de 
l'architecture, du paysage...

 Les projets menés

12
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2. Le développement
des publics

L’association a pour
ambition la démocratisation 
de l’accès à la culture
et à l’art contemporain plus 
particulièrement, raison 
pour laquelle elle intervient 
dans des entreprises et 
dans les espaces urbains.
L’association propose 
des médiations pour 
des groupes scolaires, 
des centres de loisirs, 

des étudiant·es, des 
professionnel·les partenaires 

et pour tout un chacun. Les ailes 
de Caïus organisent également des 
événements tels que des rencontres 
avec les artistes, des tables rondes, des 
séances de dédicaces ou encore des 
concerts dans des lieux d’exposition… 
Des soirées d’entreprises sont 
aussi organisées à la Galerie Net 
Plus avec des présentations de 
l’exposition en cours et/ou une 
rencontre avec l’artiste exposant·e.

3. Les éditions 

L'association promeut l'art contemporain 
par le biais de résidences, d'expositions, 
mais également par le médium du livre.
Elle soutient financièrement chaque année la 
production de plusieurs ouvrages souvent liée 
à des expositions qu'elle organise permettant : 

 De faire connaître le travail d'un artiste 
suivi de longue date (à l'instar de 
Pierre Moignard) ;

 De promouvoir 
le travail d'un.e 
jeune artiste 
soutenu.e dans
la programmation 

d'exposition à la Galerie Net Plus 
(comme Pierre Galopin aux éditions 
Filigranes, Nathanaëlle Herbelin 
aux éditions Dilecta) ;

 De développer des 
éditions atypiques comme 
celles des Rencontres 
photographiques de 
ViaSilva dans le cadre 
de restitutions de 
résidences autour 
d'un territoire et 
au long cours (7 
années d'existence).
L'association travaille 
notamment avec les 
Éditions de Juillet, une 
maison basée à Chantepie. 
Travailler local est l'une des 
priorités des Ailes de Caïus. 

4. Aides à la production 

L’association revendique une totale 
liberté sur l’utilisation des fonds 
de mécénat — dons par définition 
désintéressés (donc sans contrepartie) 
— et affiche sa spécificité en favorisant 
l’art contemporain hors des circuits 
habituels, au sein des entreprises, dans 
l’espace urbain et via sa ligne éditoriale. 
L’association a pour mission d’aider à 
la production d’œuvres. Ces aides sont 
pour la plupart données dans le cadre 
d’une participation à la production 
lors des expositions (Galerie Net Plus, 
locaux d’Arkéa Banque Entreprises
et Institutionels, Cabinet Carcreff…).

Elles permettent aux artistes de 
financer un projet plastique 

particulier nécessitant une 
assistance ou une aide 

technique spécifique.
L’aide à la 

production 

permet également de louer du matériel 
pour une restitution pendant une 

exposition (matériel vidéo, 
projection), de participer 
aux tirages grand format 
sur toiles (dibonds, 
papier, carton ou 
wallpaper) ou au 
financement des 
œuvres produites 
à l’atelier et 
exposées 
dans la 
programmation 
de l’association. 
Elle peut aussi 
se traduire par 
un encadrement.
L’autre volet des 
aides à la production 
est celui des moyens 
techniques et financiers 
mis à la disposition 
des artistes pendant 
les résidences 
organisées par 
l’association, soit 
dans le cadre des 

Rencontres 
photographiques 

de ViaSilva, soit dans le 
cadre des résidences 
en entreprise. Chaque 
année, deux ou 
trois artistes sont 
accueilli·es en 
résidence, dans une 
maison que la ville 
de Cesson-Sévigné 
met à disposition 
de l’association, 
notamment dans le 
cadre des Rencontres 
photographiques de 
ViaSilva. Les artistes, 

nationaux·ales et 
internationaux·ales, peuvent 

ainsi travailler plus 
sereinement à 
la réalisation de 
leur projet.
Exceptionnellement, 
ces aides peuvent 
être attribuées sur 

demande d’un artiste 
pour participer à 

la réalisation d’une 
grande pièce.

5. Art et 
structures privées 

Le temps passé sur 
notre lieu de travail est 

considérable dans une 
vie. L’association propose 

d’intégrer l’art au cœur d’entreprises 
et d’établissements privés sous 
plusieurs formes qui peuvent s’adapter : 
expositions, résidences ou aides à la 
production. Chaque projet est une 
aventure qui se construit en partenariat 

avec les mécènes. Le mécénat 
s’inscrit ici dans une 

démarche volontaire 
et éthique de l’aide 

à la création. 
Dans le cadre 
de « l’esprit 
associatif » 
développé 
par Les ailes 
de Caïus 
consistant 
à « aller vers 

l’autre, plutôt 
que faire venir 

l’autre à soi », 
l’association a 

développé plusieurs 
formes de présence 

de l’art en entreprise. 
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structures à 
destination des 
seniors de l’autre.

Par ailleurs, les 
ailes de Caïus 
développent 
un concept 
dénommé « Un 
mur/une œuvre » 
qui consiste 
à proposer à 
l’ensemble des 
mécènes de 
l’association, un 
mur pour l’accueil 
d’une œuvre. L’idée 

est de généraliser 
la présence de 

l’art contemporain 
au sein du monde 

de l’entreprise 
et d’organiser 

des médiations 
récurrentes auprès des 

collaborateur·rices 
devant l’œuvre accrochée.

6. La Galerie 
Net Plus 

La galerie d'art 
contemporain Net Plus, 
lieu dédié et conçu pour 
les expositions, est le 
fruit d'une collaboration 
qui, depuis plus de dix 
ans, lie l'entreprise Net 
Plus, à l'association 
Les ailes de Caïus. 
Elle s'inscrit dans le 
paysage artistique 
contemporain 

métropolitain 
en proposant 

chaque année quatre expositions 
de qualité, dédiées au renouveau 
des pratiques picturales 
et à la photographie.

Depuis 2017, la galerie est située 
au rez-de-chaussée du siège 
de Net Plus à proximité de 
Rennes. Il s'agit d'un lieu de 
200 m2 ouvert à tous les 
publics en accès libre aux 
heures d'ouverture 
des locaux du siège 
de l'entreprise 
nationale. Elle 
offre aux artistes 
des conditions 
optimales pour 
exposer leurs œuvres. 
Espace inattendu au sein 
de l'entreprise, la galerie 
est un lieu de rencontre où 
se croisent collaborateurs, 
visiteurs, clients et partenaires.

L'association Les ailes de 
Caïus assure librement 

la programmation 
artistique depuis 

son origine, la 
communication 

et l'accueil des 
publics. La galerie, 
ouverte au 
public, propose 
chaque année 
des expositions 
monographiques 

ou collectives 
d'artistes résident·es 

de la métropole, 
nationaux·ales et 

internationaux·ales.
La parité femmes/

hommes est l'un des critères 
de la programmation.

 Les expositions
Pour matérialiser une présence 
de l’art dans le monde 
du travail, l’association 
développe depuis plus de 
5 ans, des expositions 
dans les locaux de 
trois entreprises 
partenaires : 
	 * Le siège 
d'Arkéa Banque 
Entreprises et 
Institutionnels de 
Saint Grégoire (300 
collaborateur.rices) 
et le siège parisien 
avenue des Champs 
Élysées. Depuis 2018, Les 
ailes de Caïus ont investi avec des 
œuvres les locaux de l'Altaïr, le nouveau 
siège d'Arkéa Banque Entreprises 
et Institutionnels à Saint-Grégoire à 
raison de deux expositions par an ; 
	 * Le siège du cabinet d'avocats 
Carcreff à Rennes : En 2014, le cabinet 
d'avocats Carcreff a accueilli sa 
première exposition en partenariat 
avec Les ailes de Caïus. Aujourd'hui 
encore, les locaux exposent des 
artistes sélectionnés par l'association 
sur l'ensemble des quatre étages de 
bureaux. Les dernières expositions sont 
de : Jacques Beun, Stéphane Mahé, 
Pierre Yves Gervais, Marie Vandooren ; 
	 * Les locaux du cabinet 
d'experts-comptables Grant Thornton 
à Saint Grégoire : Depuis quelques 
années, cette entreprise 
accueille des œuvres 

sélectionnées par Les ailes 
de Caïus dans ses locaux.

Ces expositions sont 
l'occasion de créer 

du lien grâce à la 
présence d'œuvres 

au quotidien, 
dans un esprit 
de qualité de vie 
au travail et de 
responsabilité sociale 

en entreprise. L'art 
devient vecteur et 

créateur de discussions, 
d'échanges permettant 

d'enrichir la culture et 
les connaissances artistiques 

des employé.es. Concernant la 
gestion de ces expositions, les artistes 
sont rémunéré.es pour exposer et les 
frais d'exposition et d'assurance sont 
pris en charge par l'association.

Par ailleurs, l'association a mis en place 
depuis juin 2021 La revue du Cercle 
des mécènes, revue des activités 
de l'association qui donne la parole 
aux mécènes et leur permettent de 
partager leur expérience du mécénat. 

 Les résidences en entreprise
L’association a collaboré pendant 
4 ans avec le Groupe Lamotte sur des 
résidences en entreprise autour de 
la notion du travail sur les 13 sites en 

France de l’entreprise. 
Résidences, rémunérations 
des artistes, bourses, 
expositions et éditions 

diffusées en librairie ont été 
financées par l’association. 

Aujourd’hui, l’association 
travaille autour d’un projet 

intergénérationnel au sein de 
résidences étudiantes 

d’un côté et dans des 
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1. L’ouverture d’une artothèque à Rennes

du concours d'urbanisme pour le lot BernardDuval à Rennes, quartier de la Mabilais.

de la mise à disposition par le promoteurimmobilier rennais Bâti-Armor d'un espacede 350 m2/ 6 m sous plafond dédiés
à l'art contemporain et d'un atelier

logement de 75 m2 attenants dédié
à des résidences internationales.

Cette idée a émergé lors des

acteurs de Rennes Métropole(institutions métropolitaines,artistes, associations culturelles,centre d'art et d'exposition deRennes et de la métropole...).
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économiques et sociaux. 
L’équipement est aussi 
destiné à accueillir 
des événements 
culturels du champ 
de l’art contemporain 
(production et 
diffusion). C’est 
un espace 
d’exposition qui sera 
accompagné d’un 
lieu de résidence 
permettant à des 
artistes du monde 
entier de venir 
travailler, le temps 
de quelques 
mois, à Rennes.

 Une ruche 
qui essaime sur 
le département 
et la région
À terme, 
l'objectif est 
de développer 
une présence 
des œuvres de 
l'artothèque 
au sein des 
différentes 

médiathèques 
de l'Ille-et-

Vilaine et des 
départements 

voisins.

L’artothèque ne sera pas un 
seulement un lieu d’emprunt 
d’œuvres, mais sera aussi : 

 Un lieu de vente
L'artothèque possédera plusieurs espaces 
permettant d'alimenter ses différents projets 
dans et hors les murs. Parmi ceux-ci un 

espace de vente d'œuvres multiples 
aux profits des artistes sera mis en 

place. Il permettra d'acquérir 
à moindre coût une 
œuvre numérotée et 
signée. Affiches, 
sérigraphies 
et gravures 
pourront être 
achetées 
par tout 
un chacun. 
L'artothèque 
ne souhaite 
pas générer 
de bénéfice, 
mais cherche à 
encourager la vente, 
et créer de nouvelles 
vocations de collectionneur.se. Par 
ailleurs, il est important pour l'association de 
développer des synergies en proposant à des 
partenaires locaux, des points d'exposition 
et de vente in situ pour les accueillir, 
comme Lendroit éditions par exemple.

 Un lieu d'exposition
La proposition physique faite à 
l'emprunteur.se sera celle d'un parcours. 
Il lui sera possible de découvrir et de 
choisir l'œuvre, mais aussi de découvrir 
une exposition avant de finaliser 
l'emprunt sur la borne de sortie.

 Un lieu de médiation
Des médiations seront organisées 
autour des expositions temporaires 
mais aussi des œuvres 
de la collection, soit 
in situ, soit dans les 
écoles, hôpitaux, 
résidences 
seniors, prisons, 
entreprises… 
autour du 
projet « Un mur/
une œuvre » 
développé par 
l’association.

Il existe une quarantaine 
d’artothèques en France (dont Vitré, 

Nantes, Angers, Brest, Caen…), 
mais la Métropole de Rennes 

en est dépourvue. Véritable 
outil culturel et démocratique 

de sensibilisation et 
d’accès pour tous·tes 

à l’art contemporain, 
l’artothèque permet 

d’offrir une rencontre 
privilégiée et 

directe avec une 
œuvre d’art au 

moment de sa 
sélection par 
l’emprunteur·se 
et pendant toute 
la période où 
elle réside chez 

l’habitant·e. 

Le principe d’une 
artothèque est d’offrir — 

moyennant une inscription modique 
et adaptable aux moyens de 
chacun.e sur un principe 
de fonctionnement 
de médiathèque 
— la possibilité 
à chacun·e 
de venir dans 
ses locaux, 
d’être 
accueilli·e 
par une 
équipe, de 
choisir une 
œuvre et de la 
ramener chez soi 
pour une durée de 
deux mois. Il devient 
donc possible, sans 
acquérir une œuvre, de jouir de 
sa présence au quotidien, pour soi, en 
famille, avec ses amis. C’est une fenêtre 
qui s’ouvre sur l’art de notre temps. C’est 

aussi un outil important de 
diffusion du travail des artistes 
et une porte d’entrée à tous 
les publics pour découvrir 
l’art d’aujourd’hui. 
Les œuvres pourront 
être empruntées à la 
fois par les particuliers, 
mais également 
par des structures 
diverses (crèches, 
écoles, universités, 
centres pénitentiaires 
et hospitaliers, 
résidences séniores, 
entreprises …).
L’artothèque 
cherche à répondre 
à des objectifs de 
différentes natures : 

 Une désacralisation 
de l'art
Le projet tend à la 

démocratisation de 
l'art et à l'ouverture 

de la culture au 
grand public. 

L'idée est d'aller 
à la rencontre 
de l'autre. 

 Un équipement 
complémentaire 
à l’offre culturelle 
proposée sur le 
territoire rennais
Pensée en lien 

avec les notions 
d’habitat et de « l’être 

au monde », l’artothèque 
permettra de faire la liaison 

avec les actions de l’association 
à Cesson-Sévigné, autour des 
questions de l’espace urbain et de son 
occupation, de l’architecture 
ainsi que des enjeux écologiques, 25
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 Un lieu de 
résidences 

internationales
L'artothèque 
bénéficiera 
au sein de 
ses locaux 
d'un atelier 
logement 
de 75 m2 
faisant écho 

à la « Maison 
d'artistes » 

qui disposera des 
mêmes conditions de travail 

et d'hébergement. Les appels à projet 
des résidences pourraient être orientées 
autour de la production de multiples 
(sérigraphie, gravure...) qui pourront 
aussi alimenter de façon récurrente le 
fonds de l'artothèque et permettront 
de participer au rayonnement 
international de la ville.

 Un lieu « hors 
les murs »
En parallèle de 
l’ouverture de 
l’artothèque, 
l’association 
cherchera à 
développer 
le projet 
« Un mur/
une œuvre ». 
Elle souhaite 
développer 
une présence de 
l’art en entreprise, 
en milieu carcéral, 
dans les structures 
sanitaires et sociales 
et à l’école. L’idée 
d’une « Tiny House » pour 
une artothèque itinérante 

pour afin de s’adresser 
aux publics éloignés des 

médiathèques est aussi à l’étude.
Par ailleurs, la programmation culturelle 
de l’artothèque s’inscrit dans une 
démarche éthique et égalitaire.

 Une parité stricte
En effet, pour choisir les œuvres et constituer 
le fonds, l'association s'engage à respecter 
une parité femme/homme stricte dans le choix 
des artistes qui constitueront la collection.

 Pluralité de la collection
Pour la constitution du fonds, 
les comités d'expert.es 
qui seront réunis pour 
les commissions 
d'achats viendront 
d'horizons et univers 
différents (artistes, 
commissaires 
d'exposition, 
critiques d'art, 
conservateur.rices, 
administrateur.
rices de structures 
culturelles...). 
De même, 
l'association tend à 
soutenir une pluralité 
artistique, car c'est 
aussi là le rôle d'une 
artothèque : le soutien 
à l'art contemporain, aux 
artistes, par la promotion d'œuvres 
originales auprès du grand public.

2. La Maison d’artistes

Actuellement, cet ancien 
corps de ferme compte une 
superficie de 200 m² au sol, 

dont 100 m² sont habitables et 
200 m² à l’étage. De même, deux 

granges et un grand jardin jouxtent 
la maison. L’association propose 

où se croisent
les arts, le

territoire et la

lieu u n espace
viv ant et

accueillant, 

L'a mbition
est de faire de

ce nouveau

population. 
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d’élaborer un nouveau projet culturel 
en faisant de cet espace un lieu de vie 
et de création artistique tourné vers le 
quartier ViaSilva et la ville de Cesson-
Sévigné. Le but est de mutualiser les 
pièces communes et d’aménager des 
ateliers d’artistes tout en permettant 
l’accueil d’artistes résidents.

Le projet comporte deux volets :

 L'accueil des résidents
La superficie de la 
maison permet de 
recevoir un ou 
plusieurs artistes 
afin de leur 
proposer un 
espace de travail, 
de recherche, 
de création 
sans aucune 
contrepartie 
ou obligation 
de résultat. 
L'association 
souhaite que la 
maison puisse 
bénéficier à des 
artistes en résidence, 
venus de toute la 
France ou de l'étranger. 
Ces résidences seront liées 
aux Rencontres photographiques 
de ViaSilva principalement, 
mais les artistes pourront également 
venir dans le cadre d'expositions de 
la Galerie Net Plus, située à Cesson-
Sévigné et/ou de l'artothèque.

Si, actuellement, la 
maison peut déjà être 
qualifiée d'habitable, 
elle devra connaître 
des mises aux normes 

électriques et 
de plomberie.

 Des ateliers d'artistes
Un atelier d'artiste est 
un lieu adapté à la 
pratique artistique, 
dédié à la création. 
Rennes Métropole, 
compte bon nombre 
de ces ateliers 
(privés ou publics) 
mis à dispositions 
d'artistes, mais ces 

dernier.ères sont 
de plus en plus 

nombreux.ses 
à s'installer 

dans la 
capitale 
bretonne et 
le besoin de 
place se fait 
toujours plus 
ressentir. Les ailes 
de Caïus proposent 
de mettre en place 
plusieurs ateliers sous 
la forme de box isolés 
pour des artistes de la 
métropole. Un projet 
collaboratif est en 
cours de conception en 

partenariat avec la SPLA 
ViaSilva, propriétaire des 

locaux, et la Ville de Cesson-
Sévigné. Le projet intégrera 

l'inscription de cette maison et de ses 
utilisateur.rices comme un élément 
moteur à la vie artistique du quartier 
(habitant.es et/ou travailleur.ses).

Les dons sont investis dans la création 
et l'accompagnement des artistes. 

Honoraires, frais de production, 
hébergement, droits d'auteur 

et résidences sont un volet 
important du budget.

Située au nord
de Cesson-Sévigné, 
au cœur du nouveau 
quartier ViaSilva, la 
« Maison d'artistes » 

est une ancienne ferme 
mise à disposition de 
l'association Les ailes 
de Caïus par la SPLA 

ViaSilva, sous la forme 
d'un bail de 10 ans.
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à vous engager

Pour soutenir
nos actions,

n'hésitez plus

 Le 
mécénat se définit 

comme « le soutien 
matériel apporté, sans 
contrepartie directe de la 
part du bénéficiaire, à une 
œuvre ou à une personne 
pour l’exercice d’activités 
présentant un intérêt 
général. » (Loi n.2003-709 
du 1er août 2003 dite « loi 

Aillagon » relative au 
mécénat.)

  Il se traduit 
par le versement d’un 

don désintéressé (en 
numéraire, en nature ou 
en compétence) à un 
organisme pour soutenir 
une œuvre d’intérêt 
général. Si le bénéficiaire 
est éligible au mécénat 
déductible, le don 
ouvre droit, pour les 
donateurs (entreprises et 

particuliers), à certains 
avantages fiscaux.

 L’association Les ailes 
de Caïus cherche a mettre 

en avant du rôle du mécénat 
d’entreprise. Très pratiqué dans les 

pays anglo-saxons, le mécénat ne 
cesse de se développer en France. 
La « loi Aillagon » de 2003 n’y est 
pas étrangère : elle a institué un 

dispositif fiscal avantageux pour 
développer le mécénat des 

entreprises et des 
particuliers.
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 Une mise à disposition de la 
galerie d’art contemporain
pour des événements privés 
d'entreprises : soirées, séminaires, 
plénières, visites privées en accord 
avec l'entreprise Net Plus.

 Une image audacieuse et 
créative auprès de vos clients
grâce à des invitations au 
vernissage des expositions et aux 
médiations proposées pour les 
client·es de votre entreprise.

 Une participation active aux 
Rencontres photographiques ViaSilva :
Le financement d’un support 
photographique avec la 
présence de votre logo.

 Un soutien pour la promotion 
de l’art contemporain 
auprès d’un large public.

Devenir mécène des Ailes de 
Caïus, c'est construire une relation 
privilégiée entre vous et l'association. 
Ensemble, nous pouvons envisager ce 
partenariat, sous différentes formes :

 Du mécénat de compétences.
Vous offrez à l’association 
des prestations ;

 Une souscription pour la 
publication d’une édition ;

 Un don en nature
Des moyens matériels mis à 
disposition de l’association ;

           Un soutien financier.

Occasionnel ou durable, votre don 
soutiendra le projet de votre choix 
et vous aurez le plaisir de participer 
ainsi à son aboutissement.

Le mécénat permet aujourd’hui 
de bénéficier d’importants 
avantages fiscaux.

 Pour les entreprises, la 
réduction d’impôts est égale à 
60 % du montant du don effectué 
en numéraire, en compétences 
ou en nature et plafonné à 0,5 % 
du chiffre d’affaires H.T.

 Pour les particuliers, la 
réduction d’impôt est égale à 
66 % du montant dans la limite de 
20 % du revenu net imposable.

2. Et le sponsoring ?

Contrairement au mécénat, le sponsoring 
(aussi appelé «  parrainage  ») ne donne 
pas droit à des avantages fiscaux. Il sera 
considéré comme une charge pour 
l'entreprise à l'instar des salaires ou des 
factures d'électricité et enregistré dans 
les dépenses de communication. Dans le 
cadre du parrainage, il est communément 
admis que l'entreprise recherche un 
retour sur son activité commerciale.

 Le Développement de 
la Responsabilité Sociétale 
des Entreprises.
Pour une entreprise, placer au cœur de 
sa stratégie RSE l'accès à la culture au 
plus grand nombre est l'une des façons 
les plus significatives de prendre part 
à la vie de son territoire, en soutenant 
des initiatives qui participent à 
l'intérêt commun. Grâce au mécénat, 
l'entreprise peut concilier développement 
économique et engagement en faveur 
de son environnement géographique 
et humain. La participation aux actions 
de mécénat de l'entreprise renforce 
la cohésion, le décloisonnement, 
l'enrichissement, l'épanouissement 
et la fierté d'appartenance des 
collaborateur'rices. C'est aussi l'occasion 
de dialoguer avec les client.es de 
l'entreprise dans un contexte autre, celui 
de la création artistique et de sa diffusion.

 La mise en place de 
projets artistiques uniques au 
sein de votre entreprise
L’association développe le 
concept « Un mur, une œuvre » 
permettant à chaque entreprise 
de bénéficier tous les 6 mois 
d’une œuvre d’art contemporain 
avec une médiation à destination 
des salarié·es et des partenaires 
extérieurs. Une opportunité de 
donner à vos associé·es un cadre 
de travail agréable et unique.

 Des invitations culturelles 
autour de la « Maison d’artistes »
Afin de visiter les ateliers d’artistes 
et de partager un moment convivial.

1. Les avantages

 Une façon d’inscrire son 
entreprise dans le monde de l’art
en l’engageant dans le 
développement de l’attractivité 
culturelle de sa région. En 
soutenant le tissu culturel de son 
territoire, l’entreprise contribue 
à l’attractivité du territoire.

 Une contribution 
certaine à l’image interne et 
externe de l’entreprise.
L'association propose à votre entreprise 
la possibilité d'inviter l'ensemble de ses 
collaborateur.rices et plus largement 
son carnet d'adresse pendant la durée 
d'ouverture au public des expositions. 
À cet effet, l'association s'engage, dans 
la mesure du possible, à proposer des 
actions de médiation (implication du 
personnel, partage des publics).

 Des tarifs privilégiés lors 
de l’ouverture de la prochaine 
artothèque en 2026 à Rennes pour 
vos salarié·es et votre entreprise.

 Une ouverture à l’international
grâce à la présence d'artistes et de 
partenaires venant du monde entier 
(Guillaume Zuili de Los Angeles, Grégory 
Eddi Jones de New York, Alessia 
Rollo d'Italie, Monia Saboni du Maroc, 
Jeremias Escudero du Mexique).

 La remise de plusieurs ouvrages
édités par l’association à destination 
des client·es, partenaires et 
salarié·es de votre entreprise.

 Un avantage fiscal indéniable.
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Contactez-nous !
Pour toute information : 

 contact@ailesdecaius.fr 
 https://ailesdecaius.fr/ 

Loïc Bodin
 loic.bodin@ailesdecaius.fr

 07 63 43 00 07

Joséphine Gibeaux
 josephine.gibeaux@ailesdecaius.fr

 06 74 62 99 09

3. Nos partenaires… 

…avec qui nous avons travaillé




